
detkityumen.ru

Информация для трудоустройства родителей детей-инвалидов
Трудоустройство родителей детей-инвалидов осуществляется в рамках какой-то программы?
 

Ежегодно вступает в силу Постановление Правительства, регулирующее порядок и условия возмещения
нормативных затрат работодателям, принимающим на работу родителей, воспитывающих детей-инвалидов.
Центр занятости населения города Тюмени и Тюменского района активно сотрудничает в рамках данной
программы с юридическими лицами (за исключением государственных и муниципальных казенных учреждений) и
индивидуальными предпринимателями.

 

Сколько работодателей в этом году предоставили рабочие места для этой категории людей? Это больше
или меньше, чем в 2014 году?
 

В 2015 году в рамках данной программы заключены договоры с 2 организациями с целью создания постоянных
рабочих мест для трудоустройства родителей, воспитывающих детей-инвалидов. В 2014 году в данной
программе также приняли участие 2 организации.

 

Какую поддержку получает работодатель, предоставляющий рабочие места по данной программе?
 

Программа предусматривает создание постоянных рабочих мест и позволяет работодателю возместить
нормативные затраты: 

• на приобретение, монтаж и установку оборудования для оснащения рабочих мест (в  2015г. сумма составляет
– 50 000 рублей на создание одного рабочего места);        

• на заработную плату (согласно Региональному соглашению о минимальной заработной плате в Тюменской
области – 9 300 рублей в месяц, с учетом районного коэффициента);   

• на оплату банковских услуг, связанных с перечислением средств на возмещение нормативных затрат.

Какие вакансии предоставляют родителям детей-инвалидов? 
 

В 2015 году родители, воспитывающие детей-инвалидов, трудоустроены по специальностям (профессиям):
помощник социального работника, диспетчер. 

 

Помимо зарплаты получают ли они какую-то материальную поддержку от службы занятости?
 

В рамках программы дополнительных мероприятий по содействию трудоустройству родителей, воспитывающих
детей-инвалидов, материальная поддержка таким родителям от службы занятости не предусмотрена.

 

Что необходимо гражданину для трудоустройства по программе?
 

Для участия в данной программе, необходимо обратится в центр занятости населения по месту жительства с
письменным заявлением и предоставить документы, удостоверяющие личность (паспорт), документ,
подтверждающий факт установления ребенку инвалидности.
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